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KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI HAKKINDA BiLGILENDIRME ve ONAY METNi

is bu belge ile 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) 5/1, 6/2 ve 8/1 maddeleri uyarinca kisisel
veri ve 6zel nitelikli kisisel verinin islenmesi ve kisisel verilerin aktarilmasi ilgili kisinin acik rizasina bagh oldugundan;
is basvurusu, ise alim sireci ve is s6zlesmenizin kurulmasi slrecinde Sirketimiz tarafindan elde edilen kisisel
verilerinizin islenmesi, saklanmasi, kimlerle paylasildigi hakkinda bilgilendirilmeniz ve agik rizanizin alinmasi
amaglanmigtir.

Elde Ettigimiz Kisisel Veriler Nelerdir?

Kanun uyarinca, is akdinin kurulmasi ve ifasi ile ilgili dogrudan dogruya baglantili olarak elde edilen kisisel
verilerinizin yani sira is basvurusu, ise alim siregleri ve is akdinin kurulmasi gercevesinde elde edilen kisisel
verileriniz ile fotograf, saglik bilgisi, adli sicil kaydi, gortinti kaydi, kimlik karti fotokopisi, kan grubu karti, yutdisi vize
basvurularinda pasaport bilgileriniz ve ailenize iliskin bilgiler, hamilelik durumunda isverene sunulmasi gereken
doktor onayi gibi 6zel nitelikli kisisel verilerinizdir.

Elde Edilen Kisisel Verileriniz Hangi Amagla islenmektedir ve Hukuki Sebepleri nelerdir?

QUALICHECK BELGELENDIRME ile iliskiniz kapsaminda elde edilen kisisel verileriniz asagida yer verilen amaglarla
islenmektedir.

- Is akdinizin kurulmasi, ifasi ve sonlandiriimasi siireglerinde 6zliik dosyasinin olusturulmasi, saklanmasi ve
sirketimizin tabi oldugu mevzuattan dogan yasal yikimliliklerin yerine getirilmesi,

- lIsin yUratilmesi ve is siirekliliginin saglanmas,

- Bilgi glivenligi alt yapisinin olusturulmasi ve yonetilmesi,

- Sirket’in glivenligini saglamak amaciyla belirlenen bélgelerde kamera kaydi yapilmasi,

- Sirketin taraf oldugu davalarin takibi, s6zlesmelerin incelenmesi ve icra edilmesi, adli ve idari mercilerden
gelen taleplerin yanitlanmasi, ihbarname ve ihtarname gonderilmesi, gerekmesi halinde calisan adina
vekaletname diizenlenmesi,

- Galisma strelerinin ve engellilik, malullik durumlarin belirlenebilmesi,

- Sirket igi ve sirket disi egitim faaliyetlerinin planlanmasi,

- Konferans, zirve, davet, 6diil toreni, tanitim gibi etkinliklere katilim saglanmasi,

- Sosyal ve tanitim aktivitelerin gerceklesmesi ve isbu aktivitelerde fotograf ve video ¢ekimi yapiimasi,

- Yurt ici veya yurt disi seyahatlerin ve konaklamalarin organize edilebilmesi, vize ve pasaport basvuru
slreglerinin yuratilmesi,

- Bireysel emeklilik islemlerinin gergeklestirilmesi (BES),

- Genel insan Kaynaklari uygulamalarinda kullaniimas,

- Sirket igi duyurularda kullanilmak uzere,

- Yasal mevzuat ve sirket ici prosediirleri geregince denetim ve teftislerin yapilmasi,

- lIsyeri sagligi ve giivenligi tedbirlerinin alinabilmesi, isyeri hekimi tarafindan ise giris muayeneleri, periyodik
muayeneler, ise donlis muayeneleri ve hastalik muayenelerinin, gebe calisanlarimizin gebelik takibi ve dogum
sonrasl ise déniis muayenelerinin yapiimasi.

Elde Edilen Kigisel Verileriniz Kimlerle Paylagilmaktadir?

Kisisel verileriniz, KVKK’ nin kisisel verilerin yurtici ve yurtdisina aktarilmasina iliskin hiikiimleri kapsaminda isbu
bilgilendirme metninde yer alan amaglarla; yurt icindeki resmi kurum ve kuruluslar, kolluk kuvvetleri, mahkemeler ve
icra muddarlikleri, iliskili oldugumuz Uglincl taraf gercek ve tizel kisiler, hizmet saglayici firmalar ve yetkilileri, is
ortaklari, bankalar, tedarikgiler ve destek hizmeti saglayicilar ile paylasilabilecektir.

Kisisel Verilerinizin Toplanma Yontemleri ve Hukuki Sebepleri Nelerdir?

PARS KALITE Miihendislik kisisel verilerinizi sirketimizle is iliskinizin kurulmasi esnasinda ve sé6z konusu iliskinin devami
slresince sizlerden, Ugilincu kisilerden ve yasal mercilerden olmak kaydiyla internet, telefon, e-posta araciligiyla ve
fiziki, yazili, s6zIi ve elektronik mecralardan yukarida yer verilen amag ve hizmetlerin asagida yazili olan Kanun’un 5, 6
ve 8. madde hikiimlerinde 6ngoriilen gergevede verilebilmesi amaci ile toplamaktadir.
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- Acik rizanizin bulunmasi,

- Is Kanunu, is Saghg ve Givenligi Kanunu, Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu, Vergi Usul
Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu olmak Uzere sirketimizin tabi oldugu mevzuatta agik¢a 6ngorilmiis olmasi,

- Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait
kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi, talep edilen Ulrin ve hizmetleri sunabilmek ve akdettiginiz
sozlesmelerinin gereginin yerine getirilmesi,

- Hukuki yikimlilugin yerine getirebilmesi igin zorunlu olmasi,

- llgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

- Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

- llgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, Veri Sorumlusu’ nun mesru menfaatleri icin
veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Ozel nitelikli kisisel verileriniz ise asagidaki hukuka uygunluk sebeplerine dayanilarak toplanmakta, saklanmakta ve
islenmektedir:

- Aglk nzanizin bulunmasi,
- Saghk disindaki kisisel veriler, kanunlarda 6ngoriilen hallerde agik rizasi aranmaksizin,
Sagliga iliskin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbf teshis, tedavi ve
bakim hizmetlerinin ylratalmesi, saghk hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama
ylakamlaligu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin acgik rizasi aranmaksizin.

islenen Kisisel Verilerinize iligkin Haklariniz Nelerdir?
KVKK’'nin 11. maddesi hiikiimleri uyarinca kisisel verilerinize iliskin olarak agsagidaki haklariniz bulunmaktadir.

- Kigisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenmeye, islenmisse bilgi talep etmeye,

- Kisisel verilerinizin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenmeye,

- Varsa yurticinde veya yurtdisinda verilerin aktarildigi G¢linci kisilerin kimler oldugunu 6grenmeye,

- Kisisel verilerin eksik veya yanls olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini istemeye,

- Kisisel verilerinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde, islenmis olunan verilerinizin
silinmesini veya yok edilmesini istemeye, buna iliskin taleplerinizin varsa verilerin aktarildig tiglinci kisilere
bildirilmesini istemeye,

- Miunhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun ortaya gikmasina itiraz
etmeye,

- Yasal zorunluluk veya mesru menfaat kalmamasi durumunda, veri sorumlusundan kisisel ve/veya 6zel nitelikli
kisisel verilerinizin imhasini talep etmeye

- Kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin giderilmesini talep etmeye hakkiniz
bulunmaktadir.

Bu haklariniza iliskin taleplerinizi, info@qualichecktr.com ve www.qualichecktr.com aracilig ile sirketimize
iletebilirsiniz.

Kisisel Verilerinizin islenmesine iliskin Riza Beyani

is bagvurusu, ise alim siiregleri ile is s6zlesmesinin kurulmasi esnasinda elde edilen ve/veya is sézlesmesinin devami
siiresince elde edilecek olan kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verilerimin yukarida agiklanan kosullarda islenecegine ve
haklarima dair bilgilendirildigimi; kisisel ve 6zel nitelikli kisisel verilerimin hangi amaglarla kimler tarafindan
islenebilecegini, kimlerle paylasilabilecegini anladigimi ve buna izin verdigimi; kisisel verilerimin, yasal mevzuatin
daha uzun bir siire saklamayr zorunlu tutmamasi halinde, Sirket’in isverenlikten kaynaklanan vyasal
yiikiimluluklerinin yerine getirilmesi icin ve her haliikarda is s6zlesmemin sona erdigi tarihten itibaren 15 (onbes) yil
boyunca (is Saghg ve Giivenligi Hizmetleri Yonetmeligi madde 7/1-b bendinin isverene vyiikledigi sorumluluk
nedeniyle) saklanmasi icin agik rizam bulundugunu ve Veri Gizlilik Bildirimi’nin is s6zlesmemin ayrilmaz bir pargasi
oldugunu isbu Veri Gizlilik Bildirimi’ni imzalamak suretiyle beyan ederim.

Kisisel ve 6zel nitelikli verilerimin, Kanun’da belirtilen sartlara uyulmasi kaydiyla, Tiirkiye’de ve/veya Turkiye disinda
islenmesi amaciyla Tiirkiye disina aktarilmasina, islenmesine ve muhafazasina isbu Veri Gizlilik Bildirimi’'ni
imzalamak suretiyle izin verdigimi beyan ederim.
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